Per sostenere il colloquio di orienta-

mento é sufficiente farne richiesta in

segreteria e verra fissato un appunta-
mento con la responsabile.

Per maggiori informazioni rivolgersi alla
segreteria di Scuola e Lavoro
Dal lunedi al venerdi
Ore 9.00—12.00 e 15.00—18.00
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SCUOLA E LAVORO

I Co"oquio
di

Orientamento

Scuola e Lavoro s.c.c. ar.l.

Via del Molinello, 40/48

86039 TERMOLI (CB)

tel. 0875 702293 - 707254 fax 0875 716304
www.scuolaelavoro.info

E-mail: info@scuolaelavoro.info

www.scuolaelavoro.info
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A CHI E RIVOLTO:

occupazione;
Disoccupati;
Studenti.

IN COSA CONSISTE:

Relazione di aiuto attraverso un
approccio individuale. Raccolta di
dati anagrafici e professionali
dell'utenza.

Il colloquio ha lo scopo di
individuare le caratteristiche della
persona in modo globale.

Per questo il colloquio si avvale
fondamentalmente del linguaggio,
della capacita di ascolto di
operatori addestrati e capaci di
favorire un percorso di conoscenza
reciproca, verso l'ampliamento delle
opportunita di vita e di sviluppo
professionale.

MODALITA DI SVOLGIMENTO:

Il colloquio si svolge attraverso un
dialogo volto a far emergere i
seguenti aspetti della persona:
- la sua storia personale,

- le tappe educative fondamentali,

- le esperienze formative,

- le esperienze professionali,

* le aspirazioni e vocazioni,

- le attitudini,

- gli elementi della personalita.

Lobiettivo finale del colloquio é
quello di definire un progetto
formativo o professionale
dell’utente.



