3.1. Richiesta di partecipazione e dati anagrafici

..... [....... sSOHOSCrIttO/a ..o, (COgNOME NOME)
Sesso

1. M [ 2. F [
NALO/A @ oo (Comune) ............... (Provincia)
............................................................................................................... (Stato)
il | /] | | | | | | (gg/mm/aaaa)

Codice Fiscale

Fa domanda di partecipazione all'intervento:
[l OPERATORE EDP
[l OPERATORE DELLA PRODUZIONE DI PASTICCERIA
1 NUOVE TECNOLOGIE DI COMUNICAZIONE
1 CATIA V5 - CORSO CAD 3D AVANZATO

Sede corso: Termoli —=Via del Molinello n. 40/48

Sede opzionale:
L1 Guglionesi — Via Bari, snc

1 Larino — Viale Cappuccini, 26

Al riguardo, CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA’ E DELLE PENE STABILITE PER
LEGGE PER FALSE ATTESTAZIONI E MENDACI DICHIARAZIONI, SOTTO LA SUA
PERSONALE RESPONSABILITA’ (ARTT.48-76 D.P.R. 28/12/2000, N°.445)

Dichiara:
> di avere la cittadinanza (una sola risposta):
L] italiana

L1 di altro paese (indicare il Pagse Per @StES0) ........c.cuiuiuininiiieee e
('ente attuatore o I'ente delegato dall’lamministrazione titolare del programma ha comunque
I'obbligo di indicare il corrispondente Codice Istat ................................... )

Nel caso si possieda una seconda cittadinanza oltre a quella italiana indicare per esteso:



('ente attuatore o l'ente delegato dall'lamministrazione titolare del programma ha comunque
I'obbligo di indicare il corrispondente Codice Istat ... )

di risiedere in:

VIGIPIAZZA ... n° ...
o Tox= {1 = N PSR
(@70] 0101 o = PP RRRRRRP
('ente attuatore o l'ente delegato dall'lamministrazione titolare del programma ha comunque
I'obbligo di indicare il corrispondente Codice Istat ... )

CAP. i, o )Y/ ] o Tor = PSR
Tel. Abitazione .............. Lo Tel.cellulare ...,
Eventuale altro recapitotel............................... E-mail ...

VA= T = Va4 RSP [
oY= |1 - OSSR
(@701 2 0 11 1 PSS
('ente attuatore o l'ente delegato dall'amministrazione titolare del programma ha comunque
I'obbligo di indicare il corrispondente Codice Istat ... )

CAP. i o (0 )Y/ ] Tor = TP OOO PP
Tel. Abitazione .............. e, Tel.cellulare ...,
Eventuale altro recapitotel.........................ol. E-mail ...

di essere iscritto al Centro per I'impiego):
1 Si
1 No

=T T TR o [
dal | | | | | | | (mm/aaaa)




e r——

3. 2. Questionario

1. Come é giunto a conoscenza dell’intervento? (indicare una sola risposta)

O

O oooogao

(]

O oOooOoooodg O

O

2. Qual e
risposta)

O
O

O 0O00000

Dalla lettura di manifesti o depliant di pubblicita dell'intervento
Attraverso la navigazione su internet

Dalla lettura della stampa quotidiana

Da spot radio/televisivi di pubblicita dell'intervento

Recandosi presso il Centro Informagiovani

Recandosi presso il Centro pubblico per I'impiego

Recandosi presso agenzie private per il lavoro (agenzie interinali, agenzia di ricerca e
selezione, agenzie di intermediazione, agenzie di outplacement)

E’ stato informato telefonicamente o per lettera dalla struttura che ha organizzato
l'intervento

Da informazioni acquisite presso la Regione/Provincia/Comune (uffici informazioni, call
center, numero verde, fiere, etc. ..)

Dall’Agenzia del lavoro regionale

Dagli insegnanti della scuola o dai docenti dell’'universita
Da amici e conoscenti

Da parenti

Dall’azienda presso cui lavora/va

Da sindacati e associazioni di categoria

Dal suo consolato/ambasciata

ARFO (SPECITICAIE)....eveeecei et a e e e e

il motivo principale che I’ha spinta a prendere parte all’intervento? (indicare una sola

L’intervento le sembra il naturale completamento del suo percorso d’istruzione

Ritiene non adeguate le competenze tecnico/professionali acquisite durante il suo
percorso d’istruzione

Trovare lavoro

Ha del tempo libero

Proviene da un periodo di inattivita e vuole reinserirsi nel mercato del lavoro
Partecipano all’attivita suoi amici o conoscenti

Interesse personale nei confronti degli argomenti dell’attivita
Aggiornamento/arricchimento delle proprie competenze/conoscenze

L’intervento (il corso) da luogo a punteggio utile ai fini della carriera lavorativa



O
O

L’intervento prevede rimborsi spese/piccola borsa di studio

AIro (SPECITICArE) .. .o

3. Qual é il suo titolo di studio piu elevato?

O

[ I R B Iy

O o0oooaod

O

O

Nessun titolo

Licenza elementare

Licenza media

Diploma di qualifica di 3 anni che non consente l'iscrizione all’'universita

Diploma di scuola secondaria superiore di 5 anni che consente l'iscrizione all’'universita

Accademia di Belle Arti, Istituto Superiore Industrie Artistiche, Accademia di Arte
Drammatica, Perfezionamento Accademia di Danza, Perfezionamento Conservatorio,
perfezionamento Istituto di Musica Pareggiato, Scuola di Interpreti e Traduttori (0 Scuola
per mediatori linguistici), Scuola di Archivistica, Paleografia e Diplomatica

Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali (vecchio ordinamento)
Laurea triennale (nuovo ordinamento)

Master post laurea triennale (o master di | livello)

Laurea specialistica (laurea vecchio ordinamento/laurea a ciclo unico)

Master post laurea specialistica o post laurea vecchio ordinamento (o master di secondo
livello)

Specializzazione post laurea (specialistica, a ciclo unico, vecchio ordinamento),
compresi i Corsi di perfezionamento

Dottorato di ricerca

4. Ricorda I’anno di conseguimento del titolo?

O
O

Si Anno (specificare) || |||

Non ricorda

5. Oltre al titolo precedente possiede qualcuno dei seguenti titoli? (possibili piu risposte)

O

O

O 0Oo0o0oaod

Qualifica professionale di primo livello, eventualmente conseguita anche tramite
apprendistato per il diritto-dovere

Qualifica professionale di secondo livello, eventualmente conseguita anche tramite
apprendistato professionalizzante

Certificato di Tecnico Superiore (IFTS)
Diploma di specializzazione
Abilitazione professionale

Patente di mestiere

Nessuno dei precedenti ... ..o



6. Qual e la Sua attuale condizione occupazionale prevalente? Ovvero lei si considera
(indicare una sola risposta)

1) In cerca di prima occupazione (andare alla domanda 8)
2) Occupato (compreso chi € in CIG) (andare alla domanda 13)

3) Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (compreso chi € iscritto

alle liste di mobilita) (andare alla domanda 8) H
4) Studente O
5) Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al 0

lavoro, in servizio civile, in altra condizione) (andare alla domanda 8)

Se alla domanda 6 ha dato la risposta 4 (e cioé per chi si & dichiarato studente)

7. Puo indicare il tipo di corso e I’annualita (1, 2, 3, ...) a cui é iscritto:
[1 Corso di scuola primaria
[1 Corso di scuola secondaria inferiore
[1 Corso di scuola secondaria superiore
[1 Corso IFTS
[1 Corso universitario o equipollente (compresi Accademia, Conservatorio, ...)

1 Corso post laurea

Alle domande 8-12 risponde solo chi alla domanda 6 ha dato risposta 1, 3, 4 0 5 (e cioé se ci si é dichiarati
studenti,inattivi diversi da studenti, persone in cerca di prima occupazione e disoccupati

8. Nelle quattro settimane scorse ha effettuato azioni di ricerca di lavoro (come ad esempio,
presentazione domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori,
contatti con servizi pubblici o privati di collocamento, risposte ad annunci su giornali, ecc.)?

O Si
] No
9. Attualmente, cerca un lavoro?
1 Si
] No
10. La scorsa settimana ha svolto almeno un’ora di lavoro? Consideri il lavoro da cui ha

ricavato o ricavera un guadagno o il lavoro non pagato solo se effettuato abitualmente
presso la ditta di un familiare

O Si
[ No



e r——

11. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?
L1 Si, entro 2 settimane
L1 Si, dopo 2 settimane
1 No

12. Qual ¢ il guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

1 Non sa

Il questionario termina se alla domanda 6 si € risposto 1,4 o 5 (ovvero se ci si e dichiarati in cerca di prima
occupazione, studente o inattivo diverso da studente)

Se alla domanda 6 si e risposto 3 (cioé se ci si e dichiarati disoccupato o iscritto alle liste di mobilita)
andare alla domanda 23

Se alla domanda 6 si é risposto 2 (cioe se ci si € dichiarati occupati)

13. Di che tipo di lavoro si tratta? Riferirsi all'attivita prevalente se si svolgono piu attivita
L1 Alle dipendenze
1 Autonomo
14. Che tipo di contratto ha? (modalita di risposta come da nota 27 del protocollo di colloquio del
monitoraggio unitario 2007-2013)
[1 Contratto a tempo indeterminato
Contratto a tempo determinato a carattere non stagionale
Contratto a tempo determinato a carattere stagionale
Contratto di formazione e lavoro
Contratto di inserimento
Contratto di apprendistato
Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Contratto di lavoro a progetto
Contratto di collaborazione occasionale
Contratto di associazione in partecipazione
Nessun contratto perché lavoratore autonomo
Nessun contratto perché coadiuvante in un’impresa famigliare
Nessun contratto ma solo un accordo informale con il datore di lavoro

Sta svolgendo un tirocinio/stage/praticantato

O oooo0oo0ooooooOoaoad

AIrO (SPECITICAIE) ...t



15. Svolge il suo lavoro:
1 A tempo pieno (full-time)
L1 A tempo parziale (part-time)

16. Presso un’impresa o un ente
[ Privato
1 Pubblico

1 Afferente alla Pubblica amministrazione

A cura dell'impresa o dell’agenzia formativa che costituisce ente attuatore dell’intervento o dei
singoli lavoratori che fanno domanda di partecipazione

7. DENOMUNAZIONE ... e

18. Codice fiscale

19. Partita Iva

20. Sede unita produttiva
VHAIPIAZZA .o e e [ R
[ Tor= |11 o= R

21. Dimensione d’impresa (classe nhumero di addetti)
0 1-9
[ 10-49
[ 50-249
[ 250-499
L] oltre 500

22. Qual é il settore di attivita economica in cui opera? (per modalita di risposta vedere
I'allegato 3 — Codice Istat/Ateco 2007)




Se alla domanda 6 si € risposto 3 (cioe se ci si € dichiarati disoccupati o iscritti alle liste di mobilita)

23. In relazione all'ultimo lavoro svolto, di che tipo di lavoro si trattava? (Fare riferimento
all’esperienza di lavoro precedente alla condizione di disoccupazione)

O
O

Alle dipendenze

Autonomo

24. Che tipo di contratto aveva? (modalita di risposta come da nota 27 del protocollo di colloquio
e codici corrispondenti come da monitoraggio unitario 2007 - 2013)

O

Contratto a tempo indeterminato

[1 Contratto a tempo determinato a carattere non stagionale

O oooooooooonoaod

(]

Contratto a tempo determinato a carattere stagionale
Contratto di formazione e lavoro

Contratto di inserimento

Contratto di apprendistato

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Contratto di lavoro a progetto

Contratto di collaborazione occasionale

Contratto di associazione in partecipazione

Nessun contratto perché lavoratore autonomo

Nessun contratto perché coadiuvante in un’impresa famigliare
Nessun contratto ma solo un accordo informale con il datore di lavoro
Stava svolgendo un tirocinio/stage/praticantato

Altro (specificare)

25. Svolgeva il suo lavoro:

O

A tempo pieno (full-time)

[1 A tempo parziale (part-time)



Informativa ai sensi dell’art. 13 del codice in materia di protezione dei dati personali D. Lgs.
196/2003.

Gentile interessato, desideriamo informarLa che il codice in materia di protezione dei dati personali
prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei propri dati personali.
Secondo quanto previsto dalle norme del codice citato Le comunichiamo che I'acquisizione dei Suoi
dati personali & improntata ai principi di: responsabilita: la nostra organizzazione prevede delle
responsabilita individuate, assegnate e verificate nel tempo; trasparenza: Lei & chiamato ad esprimere
il consenso informato e libero sulle modalita, finalita ed utilizzo dei Suoi dati; pertinenza: i Suoi dati
sono trattati in modo lecito e secondo correttezza; necessita: di tutti i Suoi dati personali Le sono
richiesti quelli strettamente indispensabili per I'effettuazione del trattamento; verificabilita: i Suoi dati
sono esatti, aggiornati nel tempo e sempre a Sua disposizione per verifiche e/o controlli; sicurezza: i
Suoi dati sono protetti da misure di sicurezza informatiche, tecniche, organizzative, logistiche, fisiche e
procedurali contro i rischi di distruzione, perdita, manomissione ed accesso non consentito;
rivalutazione: le misure di protezione e riservatezza dei Suoi dati sono periodicamente rivalutate
introducendo adeguate modifiche alle politiche correnti; oblio: trascorso un congruo periodo di tempo
che normalmente coincide con la fine delle operazioni di trattamento, Lei ha il diritto alla cancellazione
dei dati od alla trasformazione in forma anonima. Ai sensi dell'articolo 07 del codice predetto, Le
forniamo le seguenti informazioni:

01. La nostra societa non ha scopo di lucro. | dati che Lei ci comunica sono utilizzati nell'interesse
socio-culturale della collettivita per promuovere la fase formativa ed educativa, volta ad ottenere la
piena realizzazione nell'esperienza di lavoro come singolo od associato, nella posizione di dipendente
o autonomo. A tal fine sono istituite, organizzate e coordinate, sia direttamente che per conto terzi,
iniziative di qualificazione, aggiornamento, specializzazione, formazione ed addestramento
professionale, nonché di istruzione in un quadro di formazione permanente; puo a titolo esemplificativo
essere realizzata e gestita una agenzia formativa e di orientamento professionale, per sviluppare
azioni di ricerca, assistenza tecnica, consulenza operativa, realizzazione di iniziative in collaborazione
con altri soggetti pubblici o privati, nazionali o internazionali, instaurazione di rapporti di collaborazione
con il mondo della scuola per lo sviluppo di rapporti stabili tra questi ed il mondo del lavoro anche
tramite collaborazioni con enti ed istituti scolastici.

02. Il trattamento & effettuato mediante I'utilizzo di supporti cartacei ed informatici sempre nella piena
garanzia di riservatezza e sicurezza logico-fisica dei dati.

03. Premesse le finalita del trattamento, il conferimento dei dati & subordinato alla Sua volonta, fermo
restando che il mancato consenso al trattamento comportera I'impossibilita di fornirLe i servizi offerti
dalla nostra societa.

04. Le logiche del trattamento sono strettamente correlate alle finalita di cui al punto 1), in particolare
tutti i Suoi dati sono memorizzati e/o elaborati mediante apposite procedure e trattati da persone
fisiche o giuridiche da noi designate a gestire o a supportare le attivita aziendali.

05. | Suoi dati non sono oggetto di diffusione. La comunicazione dei medesimi & effettuata a consulenti
e collaboratori della societa interni od esterni, per i quali la societa stessa garantisce il rispetto della
segretezza totale su tutte le notizie o informazioni di cui sono venuti o possono venire a conoscenza in
occasione degli incarichi affidati; ad enti pubblici per il rispetto di obblighi previsti dalla legge o dai
regolamenti.

06. Per il trattamento dei Suoi dati di natura “comune” da noi acquisiti, non & previsto un consenso
specifico poiché necessari per adempiere ad un obbligo previsto dalla legge o derivante da un
contratto; per il trattamento dei Suoi dati di natura “sensibile”, & indispensabile che Lei ci fornisca il
consenso documentandolo in forma iscritta.

07. |l titolare del trattamento € Scuola e Lavoro Soc. Coop. Consortile, con sede in Termoli alla via
del Molinello n. 40.

08. Il responsabile del trattamento &€ Santella Patrizia.

09. In ogni momento potra formulare domande, richiedere informazioni ed esercitare i Suoi diritti di
ottenere l'origine, le finalita, le modalita, la logica applicata al trattamento, I'elenco dei soggetti ai quali i
dati possono essere comunicati nonché I'elenco dei responsabili e degli incaricati, 'aggiornamento, la
rettifica, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati stessi rivolgendo, nei




confronti del titolare del trattamento ai sensi del titolo Il art. 7 e 8 del codice suddetto, richiesta
informale a Scuola e Lavoro Soc. Coop. Consortile, via del Molinello n. 40, 86039 Termoli —
0875/702293 0875/707254 — fax 0875/716304 — e-mail info@scuolaelavoro.info.

10. Il luogo dove sono trattati e custoditi i suoi dati € in Termoli presso la sede sociale. Qualora volesse
revocare il consenso al trattamento potra formulare richiesta in qualunque momento con le medesime
modalita indicate al punto 09).

Formula di ricezione dell’informativa

lI/lLa sottoscritto/a, dichiara di aver acquisito e compreso le informazioni fornite dal titolare del
trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003,

Termoli li

firma leggibile:

[I/La sottoscritto/a ai sensi dell’articolo 130 del D. Lgs. 196/2003, presta il Suo consenso a ricevere
proposte formative da parte della societa scrivente?

Do il consenso [ Nego il consenso [

Termoli li

firma leggibile:

lI/La sottoscritto/a acconsente alla divulgazione dei propri dati “comuni” ad aziende o societa
collegate che ne facciano richiesta a fini occupazionali, quindi a titolo di esempio per sostenere
colloqui di lavoro?

Do il consenso [ Nego il consenso [

Termoli li

firma leggibile:




